
Podatek dochodowy od osób 
fizycznych - praktyczne aspekty
rozliczania pracowników przez zakład 
pracy oraz planowane zmiany na 2011r. 
Szkolenie podatkowe poświęcone wybranym zagadnieniom związanym z 

rozliczeniem rocznym PIT za 2010 rok oraz zmianom na 2011 rok.

Streszczenie tematyki

Temat szkolenia

szkolenia@edutax.pl www.edutax.pl

Szkolenie  otwarte
jednodniowe
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Cel szkolenia
▪▪ Aktualizacja wiedzy na temat rozliczeń rocznych PIT.

▪▪ Umożliwienie Uczestnikom prawidłowego rozliczenia podatku 
dochodowego od osób fizycznych za 2010 rok podatkowy. 

▪▪ Wyjaśnienie wybranych zagadnień obejmujących obowiązki 
składania informacji i deklaracji związanych z zamknięciem roku 
podatkowego.

▪▪ Przedstawienie zmian na 2011 rok.

Program szkolenia
1. Pojęcia nieograniczonego i ograniczonego obowiązku 
podatkowego - konsekwencje dla płatników.

2. Zastosowanie definicji działalności gospodarczej po 1 stycznia 
2007r.- praktyczne konsekwencje.

3. Przychody otrzymywane z tytułu działalności wykonywanej 
osobiście.

4. Przychody z tytułu praw majątkowych: 
▪▪ sposób ujęcia w deklaracji podatkowej,
▪▪ przychody z kapitałów pieniężnych z uwzględnieniem kosztów 

podatkowych i opodatkowane ryczałtowo,
▪▪ możliwość zastosowania kosztów uzyskania przychodów wysokości 

50%.

5. Zwolnienia przedmiotowe w PDOF (świadczenia na rzecz 
pracowników): 
▪▪ zasady stosowania przepisów o zwolnieniach, 
▪▪ 	szczegółowe omówienie wybranych zwolnień przedmiotowych,
▪▪ 	zasady uwzględnienia rozliczeń w informacji PIT  8AR i PIT 8C, 
▪▪ 	wyliczenie wartości rynkowej świadczeń nie korzystających 

ze zwolnienia,
▪▪ 	zaniechanie poboru podatku w przepisach Ordynacji 

podatkowej.

6. Wydatki pracodawcy na: 
▪▪ dofinansowanie urlopów pracowniczych, 
▪▪ 	świadczenia rzeczowe na rzecz pracowników,
▪▪ prezenty, nagrody, paczki świąteczne, bony towarowe, 
▪▪ posiłki i napoje dla pracowników, spotkania integracyjne, 
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▪▪ opiekę medyczną, zakup ubrań dla pracowników, 
▪▪ zapomogi pieniężne i rzeczowe, 
▪▪ fundowanie wycieczek, wynajem lokali mieszkalnych.  

7. Wydatki na rzecz osób niebędących pracownikami,  
w tym na rzecz członków zarządu i rady nadzorczej  – zasady 
opodatkowania.

8. sposób rozliczania nieodpłatnych przekazań na rzecz osób 
fizycznych przez Spółki w przypadku sprzedaży premiowej.

9. Możliwości zastosowania wyższych kosztów uzyskania 
przychodów dla pracowników.

10. Podróże służbowe: 
▪▪ definicja podróży służbowej,
▪▪ diety i inne należność za czas podróży służbowej pracownika - 

aspekty kosztu podatkowego oraz zwolnienia dla osoby wykonującej 
podróż służbową,

▪▪ 	interpretacje i orzecznictwo  w zakresie podróży służbowej.

11. Rozliczanie wydatków na rzecz osób będących nierezydentami 
- podatek u źródła.

12. Ulgi na gruncie ustawy o podatku dochodowym od osób 
fizycznych;:
▪▪ ulga na dzieci,
▪▪ 	darowizny,
▪▪ ulga na Internet.

13. Możliwości optymalizacji przy sprzedaży udziałów przez 
osoby fizyczne.

14. Sporządzanie deklaracji PIT-4R i PIT-11 problemy praktyczne.
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Informajce 
o wykładowcy

Jakub Boberski
Licencjonowany doradca podatkowy (nr wpisu 10377). Wcześniej 
pracownik jednego z Urzędów Skarbowych we Wrocławiu 
a następnie międzynarodowych firm doradczych Roedl & Partner, 
oraz Deloitte Doradztwo Podatkowe Sp. z o.o.. Obecnie prowadzi 
własną działalność. Wspólnik Kancelarii Doradztwa Podatkowego 
Taxa Group we Wrocławiu. Specjalizuje się w zagadnieniach 
podatków dochodowych orz Ordynacji podatkowej. Prowadzi 
zajęcia dla Inforu, Stowarzyszenia Księgowych, EMM Consulting. 
Wykładowca na studiach podyplomowych „Rachunkowość 
i Podatki” oraz „ Doradztwo Podatkowe i Zarządzanie podatkami” 
na Uniwersytecie Ekonomicznym. Autor licznych  publikacji 
z tematyki prawa podatkowego (Rzeczpospolita, Gazeta Prawna, 
Rzeczpospolita, Monitor Podatkowy).

Kto powinien wziąć 
udział?

Forma organizacyjna

▪▪ Pracownicy działów finansowo-księgowych dokonujący rozliczeń 
podatkowo-księgowych.

▪▪ Pracownicy działów podatkowych, specjaliści ds. podatków, tax 
managerowie.

▪▪ Pracownicy działu kadr.

▪▪ Szkolenie pozwala na gruntowne omówienie poszczególnych tematów 
oraz na efektywne przyswojenie wiedzy przez Uczestników.

▪▪ Możliwość swobodnego zadawania pytań prowadzącym zarówno 
w trakcie szkolenia, podczas przerwy, jak również po jego 
zakończeniu.

▪▪ Materiały szkoleniowe i poczęstunek dla uczestników.

▪▪ Rzetelna, kompleksowa i praktyczna wiedza podatkowa przekazana 
w sposób przystępny.

▪▪ Wykładowca z wieloletnim doświadczeniem w prowadzeniu szkoleń 
i seminariów oraz dogłębną wiedzą w zakresie praktycznych 
sposobów rozwiązywania kwestii podatkowych.

▪▪ Certyfikat ukończenia szkolenia wydany przez EduTax.

Dlaczego warto?
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Miejsce i czas trwania szkolenia
miejsce: Kompleks konferencyjny „Jordana 18”, 
adres: ul. Jordana 18, 40-043 Katowice, godz.: 10:00 - 15:30.

Koszt uczestnictwa
▪▪ Szkolenie otwarte: 450 zł brutto / osobę.

Koniecznie sprawdź aktualne promocje na naszej stronie 
internetowej: www.edutax.pl.

Zapisy
▪▪ Formularz można pobrać na naszej stronie internetowej 

www.edutax.pl i wypełniony wysłać na adres e-mail: 
szkolenia@edutax.pl, lub przesłać faksem: 32 763-24-01.

▪▪ Formularz można też wypełnić on-line bezpośrednio na naszej 
stronie: www.edutax.pl.

Pytania zwiazane z tematyką i organizacją szkolenia prosimy 
kierować na adres e-mail: szkolenia@edutax.pl lub pod numer 
telefonu: 0 511-819-201.

Informacje
organizacyjne 
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